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Do zadan Wydziatu Kryminalnego nalezy:

- techniczno - kryminalistyczna obstuga miejsc zdarzen, wstepna ocena zabezpieczonych sladéw
i dowodéw oraz zlecanie badan kryminalistycznych;

- Ujawnianie i Sciganie sprawcéw przestepstw o charakterze kryminalnym;
- prowadzenie wszystkich form pracy operacyjnej z wykorzystaniem osobowych zrédet informacji;
- okreslanie i realizacja metod i taktyki zapobiegania przestepczosci pospolitej;

- wykonywanie czynnosci dochodzeniowo - sledczych w postepowaniach przygotowawczych w sprawach
przestepstw kryminalnych oraz przeciwko bezpieczehstwu w ruchu drogowym powierzonych przez
prokurature i dochodzeniach wtasnych;

- prowadzenie depozytéw rzeczy zabezpieczonych na potrzeby procesowe

- prowadzenie poszukiwah oséb ukrywajgcych sie przed organami scigania i wymiaru sprawiedliwosci,
0s0b zaginionych oraz identyfikacji oséb i zwtok;

Do zadan Wydziatu do Walki z Przestepczoscia Gospodarczg nalezy:
- Ujawnianie, zapobieganie i zwalczanie przestepczosci gospodarczej i korupcyjnej;
- organizowanie sprawnych i skutecznych dziatah operacyjno - rozpoznawczych;

- wypracowywanie i wdrazanie metod ujawniania i Scigania sprawcow przestepstw gospodarczych i
korupcyjnych;

- prowadzenie postepowan przygotowawczych w sprawach gospodarczych i korupcyjnych;

- wspoétdziatanie w tym zakresie z organami administracji rzadowej i samorzadowej, instytucjami
kontrolnymi oraz organami ochrony prawne;j.

Do zadah Wydziatu Prewencji nalezy:

- prowadzenie analiz stanu zagrozenia przestepczoscia i innymi zjawiskami



negatywnymi majacymi na nig wptyw, na obszarze catego powiatu;

- organizowanie stuzby patrolowo - obchodowej, doprowadzen, stuzby dzielnicowych
oraz stuzb dyzurnych;

- przeprowadzanie interwencji, legitymowanie, zatrzymywanie i osadzanie 0sob;

- prowadzenie dziatan blokadowo - poscigowych i operacji policyjnych;

- planowanie i organizacja dziatah wtasnych zwigzanych z realizacjg zadah w zakresie zapewnienia
porzadku i bezpieczenstwa publicznego podczas organizowanych zgromadzen publicznych i protestéw
spotecznych oraz w zwigzku z odbywaniem sie imprez masowych;

- udziat w asystach i udzielanie pomocy;
- organizowanie i wykonywanie, nadzér i kontrola dziatan Policji w zakresie
zapobiegania i zwalczania wykroczen oraz wspétdziatanie na obszarze powiatu

w tym zakresie z organami ochrony prawnej, administracji publicznej oraz organizacjami spotecznymi,
inicjowanie lokalnej polityki zapobiegania, ujawniania i scigania sprawcéw wykroczen oraz
wystepowanie w roli oskarzyciela publicznego w sprawach o wykroczenia;

- przeciwdziatanie demoralizacji i zwalczanie przestepczosci nieletnich;
- prowadzenie dziatah w zakresie prewencji kryminalnej;

- tworzenie i realizacja, we wspétdziataniu z organami samorzadu terytorialnego oraz organizacjami i
instytucjami pozarzadowymi, programéw prewencyjnych ukierunkowanych na:

1. zapewnienie osobom zamieszkatym na obszarze powiatu bezpieczenstwa i porzadku w
miejscach publicznych,

2. zapewnienie mieszkancom mozliwosci sygnalizowania lub zgtaszania Policji o zdarzeniach i
sytuacjach zagrazajgcych bezpieczenstwu ludzi i mienia albo porzadkowi publicznemu, a takze
stwarzanie warunkéw umozliwiajgcych natychmiastowa reakcje Policji na takie sygnaty lub
zgtoszenia,

3. edukacja mieszkancéw w zakresie uwarunkowan dotyczacych utrzymania porzadku
i bezpieczenstwa publicznego oraz aktywnego udziatu w przedsiewzieciach profilaktycznych
podejmowanych na obszarze powiatu;

- opracowywanie dokumentacji zwigzanej z wydawaniem pozwolen na zakup i posiadanie broni
pneumatycznej;



- prowadzenie odpowiednich dziatah w razie zewnetrznego zagrozenia
bezpieczenstwa panstwa i wojny, zagrozen nadzwyczajnych, postepowania Policji

w warunkach katastrofy naturalnej i awarii technicznej oraz w czasie innych zadanh zagrazajgcych
bezpieczenstwu ludzi i Srodowiska, standw gotowosci do dziatan i alarmowania w komérkach
organizacyjnych Komendy;

- organizowanie, wykonanie, nadzér i kontrola dziatan Policji w zakresie petnienia stuzby przez
policjantéw stuzby prewencyjnej;

- ochrona bezpieczenstwa ludzi oraz porzadku publicznego w komunikacji publicznej oraz na obszarach
wodnych;

- wspoétdziatanie w zakresie zapobiegania i zwalczania przestepczosci z funkcjonujgcymi na obszarze
powiatu organami ochrony prawnej, a takze wspdétdziatanie w zakresie profilaktyki wychowawczej i
edukacji z organami administracji publicznej, organizacjami spotecznymi oraz mediami.

Do zadah Wydziatu Ruchu Drogowego nalezy:

- analizowanie i monitorowanie stanu bezpieczenstwa, porzadku i ptynnosci ruchu na drogach
publicznych w rejonie dziatania Komendy, badania przyczyn

i okolicznosci zaistnienia zdarzen drogowych;

- analizowanie zjawisk w dziedzinie bezpieczehstwa w ruchu drogowym w rejonie powiatu
jastrzebskiego, okreslenie tendencji w tym zakresie i kierowanie lokalnej polityki przeciwdziatania
zagrozeniom w ruchu drogowym.;

- wyznaczanie kierunkdw i inicjowanie przedsiewziec¢, ktdérych realizacja pozwoli na zapewnienie
bezpieczenstwa i porzadku na drogach oraz stworzenie warunkéw do sprawnego i skutecznego
wykrywania i $cigania sprawcéw przestepstw i wykroczen drogowych.

- Prowadzenie pracy profilaktycznej i propagandowej w zakresie bezpieczehstwa w ruchu drogowym;

- wspétdziatanie z innymi pionami stuzbowymi w sprawach ujawniania i zwalczania przestepczosci
kryminalnej i gospodarczej, szkolenia w zakresie nadzoru i kontroli ruchu drogowego, ochrony porzadku
i bezpieczenstwa podczas imprez i zawoddéw odbywajgcych sie na drogach publicznych;

- wspotdziatanie z organami administracji rzgdowej i samorzadowej, prasa lokalng

w sprawach majacych zwigzek z bezpieczenstwem i porzadkiem ruchu na
drogach;

- wykonywanie czynnosci zapewniajgcych bezpieczenstwo i porzgdek w ruchu na drogach publicznych
przez kierowanie tym ruchem oraz jego kontrolowanie, tak w rejonie miasta Jastrzebia Zdroju, jak



réwniez we wspotpracy z WRD KWP w Katowicach na wybranych drogach woj. $laskiego;

- realizowanie zadan zwigzanych z likwidacjg skutkéw zdarzen drogowych oraz zabezpieczeniem
procesowym S$ladéw i dowodow :

- realizowanie uprawnien i obowigzkéw wynikajacych z przepiséw o kontroli transportu drogowego oraz
prowadzenie postepowan administracyjnych zwigzanych z tg problematyka.

Do zadan Jednoosobowego Stanowiska do spraw Prasowo - Informacyjnych nalezy:
- umacnianie pozytywnego wizerunku Policji w oczach opinii publicznej;
- zapewnienie szybkiego dostepu do informacji pozostajacych w zainteresowaniu mediéw;

- profesjonalne realizowanie zadah zwigzanych z przygotowaniem oraz przekazywaniem informacji oraz
unifikacja obowigzujacych w tym zakresie algorytméw postepowania, w tym w sytuacjach kryzysowych;

- maksymalne wykorzystywanie w polityce informacyjnej Internetu oraz technik multimedialnych;

- zintensyfikowanie wspétpracy z mediami, przez wykorzystywanie nowych kanatéw informacyjnych oraz
docieranie do spotecznosci lokalnych za posrednictwem telewizji kablowych;

- wtasciwa wspotpraca z Prokuraturg w zakresie upubliczniania informacji o sprawach realizowanych
przez Policje oraz budowanie systemu komunikacji wewnetrznej;

- wspoétpracowanie z samorzgdami i organizacjami pozarzgdowymi w zakresie promowania
bezpieczenstwa i porzadku publicznego;

- wspétdziatanie z organami administracji publicznej, szkotami, organizacjami spotecznymi oraz mediami
w zakresie edukacji, profilaktyki wychowawczej i prewencji kryminalnej;

- wspoétuczestniczenie w badaniach spotecznych prowadzonych na potrzeby wtasciwej Komendy
Wojewaodzkiej Policji i innych jednostek organizacyjnych Policji;

- prowadzenie dziatan w zakresie prewencji kryminalnej i analizy zagrozen na terenie miasta;

- budowa systemu komunikacji wewnetrznej.

Do zadan Zespotu Kadr i Szkolenia nalezy:

- realizacja zagadnien, w tym procedur kadrowych, zwigzanych z wykonywaniem przez Komendanta
zadan przetozonego wtasciwego w sprawach osobowych oraz przetozonego dyscyplinarnego podlegtych
policjantéw;

- realizacja zagadnien zwigzanych z wykonywaniem przez Komendanta zadanh kierownika i pracodawcy
w stosunku do pracownikéw Policji zatrudnionych
w komérkach organizacyjnych Komendy;



- wykonywanie okreslonych czynnosci z zakresu doboru kandydatéw do stuzby w Policji;

- prowadzenie ewidencji, statystyki i sprawozdawczosci kadrowej, organizacyjno - etatowej oraz stanu
dyscypliny policjantéw Komendy;

- organizowanie i nadzorowanie systemu doskonalenia zawodowego policjantéw Komendy;
- wspoétorganizowanie zaje¢ wychowania fizycznego, wyszkolenia strzeleckiego
oraz taktyki i techniki interwencji policjantow;

- zaopatrywanie komorek organizacyjnych w pieczecie i stemple urzedowe oraz stemple stuzbowe i
prowadzenie ich ewidencji;

- wspétdziatanie w doskonaleniu struktury komérek Komendy;
- rozpoznawanie i analizowanie potrzeb szkoleniowych policjantéw;
- prowadzenie biblioteki zawodowej;

- zaopatrywanie policjantéw i pracownikéw Policji w dokumenty stuzbowe.

Do zadan Zespotu Prezydialnego nalezy:

- obstuga organizacyjna, kancelaryjno - biurowa Komendanta i jego | Zastepcy oraz obstuga
kancelaryjno - biurowa komdrek organizacyjnych Komendy;

- przyjmowanie, ekspediowanie i ewidencjonowanie poczty;

- gromadzenie, aktualizacja aktéw prawnych oraz dystrybucja dla zainteresowanych komérek
organizacyjnych komendy

- prowadzenie ewidencji i inwentaryzacji aktéw prawnych oraz zapoznawanie z nimi funkcjonariuszy i
pracownikéw Komendy;

- gromadzenie , opracowywanie, zabezpieczanie i udostepnianie zasobdw archiwalnych komendy;

- nadzorowanie zagadnien dotyczacych pracy kancelaryjnej i obiegu korespondencji jawnej w
komdrkach organizacyjnych komendy;

- prowadzenie rejestrow postepowan skargowych;
- uczestniczenie w procedurach przekazywania komérek organizacyjnych Komendy

w zakresie dokumentacji jawne;.

Do zadan Zespotu Finanséw i Zaopatrzenia nalezy:



- Wykonywanie zadan z zakresu gospodarki finansowej w ramach okreslonych przez dysponenta
srodkéw budzetowych Il stopnia tj. Komende Wojewddzkg Policji w Katowicach

- Obstuga finansowa Policjantéw i pracownikéw Policji (wyptata naleznosci w kasie KMP)

- naliczanie swiadczen pozaptacowych i sporzadzanie list stanowigcych podstawe wyptat;

- Organizowanie wtasciwego obiegu dokumentéw

- kontrola wewnetrzna operacji finansowych

- planowanie i organizowanie zaopatrzenia w Srodki materiatowo - techniczne i sprzet specjalistyczny;

- sprawowanie nadzoru nad powierzonym mieniem i utrzymywanie wspotpracy w tym zakresie z
merytorycznymi komérkami organizacyjnymi Komendy Wojewddzkiej Policji w Katowicach;

- organizowanie konserwacji i napraw wyposazenia bedacego w uzytkowaniu jednostki (za wyjatkiem
konserwacji urzadzen biurowych)

- prowadzenie ewidencji ilosciowe] sktadnikdéw majatkowych;
- badanie stopnia wykorzystania sprzetu i materiatéw w obiegach jednostki;

- wybrakowanie sprzetu i wyposazenie bedgcego w uzytkowaniu jednostki z wyjgtkiem sprzetu
zastrzezonego odrebnymi przepisami;

- sporzadzanie protokotu szkody oraz prowadzenie postepowan w sprawie szkdd w majatku jednostki;
- prowadzenie inwentaryzacji sktadnikdw majatkowych w magazynach oraz bedacych w uzytkowaniu
- sporzadzanie tabel naleznosci na sprzet i wyposazenie

- zaopatrywanie i rozliczanie pracownikéw z odziezy roboczej i ochronnej oraz srodkéw higieny
osobistej, w oparciu o obowigzujgce przepisy;

- dokonywanie zakupéw towardw i ustug zgodnie z Ustawg Prawo Zaméwien Publicznych oraz
regulaminem udzielania zamdwien publicznych;

- Przygotowanie i opracowanie dokumentacji zwigzanej z otrzymanymi darowiznami i sprawozdawczosci
w tym zakresie

- kontrola wydatkéw pod wzgledem finansowym, formalno - prawnym i merytorycznym, prawidtowa
klasyfikacja budzetowg zgodnie z wysokoscia planu finansowego i umowami;

- prowadzenie gospodarki mieszkaniowej oraz administrowanie obiektami stuzbowymi Komendy;
- prowadzenie gospodarki transportowej Komendy;

- prowadzenie gospodarki mandatowe;.



Do zadan Zespotu tacznosci i Informatyki nalezy:

- prowadzenie dziatan w dziedzinie organizacji facznosci oraz utrzymania w sprawnosci techniczne;j
urzgdzen i systemoéw tgcznosci;

- eksploatacja i wdrazanie specjalistycznych systeméw informatycznych oraz nadzér nad ich
funkcjonowaniem;

- wprowadzanie danych do systeméw informatycznych, kontrola poprawnosci wprowadzanych danych,
uzupetnianie rejestracji i korekty btedow;

- dokonywanie obstugi operatorskiej systeméw informatycznych;

- dokonywanie rejestracji w zbiorach informatycznych formularzy statystycznych na potrzeby wszystkich
jednostek i komdrek organizacyjnych Komendy;

- planowanie i organizowanie tgcznosci oraz wsparcie dziatah jednostki w zakresie fgcznosci i
informatyki w sytuacjach kryzysowych, podczas imprez masowych oraz akcji i operacji policyjnych;

- wspétpracowanie w dziedzinie tgcznosci i Informatyki z wtasciwag komdérka organizacyjng Wydziatu
tacznosci i Informatyki Komendy Wojewddzkiej Policji w Katowicach oraz instytucjami poza policyjnymi;

- prowadzenie biezacych szkolen dla funkcjonariuszy i pracownikédw Komendy dotyczacych spraw
tgcznosci i Informatyki;

- prowadzenie niezbednej dokumentacji fgcznosci i informatyki.

Do zadah Zespotu do spraw Ochrony Informacji Niejawnych nalezy:

- zapewnienie ochrony informacji niejawnych, w tym stosowanie srodkéw bezpieczenstwa fizycznego

- zapewnienie ochrony systemow teleinformatycznych w ktérych sa przetwarzane informacje
niejawne;

- zarzadzanie ryzykiem bezpieczenstwa informacji niejawnych, w szczegdlnosci szacowanie
ryzyka;

- kontrola ochrony informacji niejawnych oraz przestrzegania przepisow o chronie tych
informacji;

- opracowywanie i aktualizowanie, wymagajacego akceptacji Komendanta, planu ochrony
informacji niejawnych w Komendzie, w w tym w razie wprowadzenia stanu nadzwyczajnego i
nadzorowanie jego realizacji;



- prowadzenie szkolen w zakresie ochrony informacji niejawnych;

- prowadzenie postepowan sprawdzajacych oraz kontrolnych postepowan sprawdzajacych;

- podejmowanie dziatan zmierzajacych do wyjasniania okolicznosci naruszenia przepiséw o
ochronie informacji niejawnych;

- prowadzenie aktualnego wykazu oséb zatrudnionych i petniacych stuzbe w jednostce albo
wykonujacych czynnosci zlecone, ktore posiadaja uprawnienia do dostepu do informacji
niejawnych oraz osdb, ktérym odmowiono wydania poswiadczenia bezpieczenstwa lub je
cofnieto;

- rejestrowanie, przechowywanie, obieg i wydawanie materiatdow zawierajacych informacje
niejawne uprawnionym osobom.
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